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Anexanr.1

la Ordinul ANSP
nr.51 din 20.03.2025

REGULAMENTUL

Directiei management al urgentelor in sinitate publica

CAPITOLUL I
DISPOZITII GENERALE

Prezentul Regulament stabileste scopul, atributiile, drepturile si
responsabilitatile Directiei management al urgentelor in sanatate publica (in
continuare Directia), descriind activitatile si procedurile necesare pentru
realizarea obiectivelor Agentiei Nationale pentru Sandtate Publica (ANSP).
Regulamentul constituie cadrul de referinta pentru activitatea subdiviziunii.
Directia este subordonata directorului adjunct de profil, precum si
directorului ANSP.

Activitatea Directiei este reglementatd de legislatia nationald, de ordine si
dispozitii ale Ministerului Sanatdtii si ANSP, precum si prevederile specifice
stabilite prin prezentul regulament. Toate actiunile si deciziile Directiei trebuie
sa fie In conformitate cu aceste norme legale si reglementari, asigurand astfel o
coordonare corectd si conforma cu cerintele institutionale si nationale.

Prezentul regulament este obligatoriu pentru tot personalul Directiei,
asigurand ca toate actiunile desfasurate si deciziile luate sa urmeze aceleasi
reguli, astfel incat sa fie realizate in mod consecvent si organizat.

CAPITOLUL 1l
SCOPUL SI ATRIBUTIILE

Directia are drept scop de a asigura implementarea politicii statului in
domeniul managementului urgentelor in sandtate publica in modul stabilit si
in limitele atribuite de cadrul normativ.

Directia realizeaza functiile stabilite de prezentul regulament in domeniul
managementului urgentelor in sandtate publica, cu elaborarea masurilor de
control si raspuns 1n scopul reducerii impactului medical si socio-economic
cresterii gradului de rezilienta, pregatire si raspuns la urgente in sandtate
publica.

Elaborarea cadrului normativ in domeniul managementului urgentelor in
sanatate publica.
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Supravegherea operativa continua in timp real a evenimentelor in sanatate
publicd, inclusiv si prin intermediul surselor de informare oficiale si
neoficiale, inclusiv prin utilizarea instrumentelor inteligente (EIOS).

Monitorizarea zilnicd a informatiei parvenite prin intermediul SI SBTESP,
mentinerea si gestionarea bazelor de date statistice privind notele informative
inregistrate.

Receptionarea, verificarea si Inregistrarea semnalelor si altor informatii
privind riscurile si urgentele in sanatate publicd pe teritoriul Republicii
Moldova si a statelor vecine;

Evaluarea rapida a riscurilor, precum si cartografierea periodica a riscurilor
declansarii urgentelor in sandtate publica;

Utilizarea algoritmului de informare, pentru contactarea factorilor de decizie
responsabili pentru intervenirea in cazul pericolului sau declansarii urgentei
in sdndtate publica.

Notificarea Punctului Focal al Organizatiei Mondiale a Sanatatii despre

urgentele in sdnatate publica de importanta internationald in conformitate cu
RSI (2005).

Acordarea asistentei organizator-metodice si consultative institutiilor in
sanatate publicd, institutiilor medico-sanitare publice, departamentale si
private in managementul urgentelor in sanatate publica.

Colaborarea intra-sectoriala si intersectoriald la compartimentul prevenirea si
managementul urgentelor in sdnatate publicd (IGSU, IGPF; ANSA,
ANRANR, institutiile medico-sanitare, etc).

Colaborarea cu organizatiile internationale (OMS, CDC, ECDC si alte
organizatil) pe domeniul de competenta.

Organizarea si participarea la conferintele stiintifico-practice, seminare,
simpozioane, ateliere de lucru, exercitii de simulare si alte activitati de
instruire si pregatire.

Organizarea si realizarea masurilor de prevenire si raspuns a urgentelor in
sanatate publicad, in cadrul echipelor specializate regionale antiepidemice,
sanitaro-igienice, toxicologice si radiologice.

Elaborarea planurilor de interventie la urgente in sanatatea publica in cadrul
aeroportului si alte puncte de trecere a frontierei de stat desemnate in
corespundere cu prevederile RSI (2005).

2.16. Participa la elaborarea recomandarilor privind exploatarea aecronavelor civile.

2.17.

Pregatirea propunerilor si a materialelor pentru examinare la Comisia
nationald extraordinara in sdnatate publica (CNSEP), Comisia pentru situatii
exceptionale si urgente 1n sanatate publica a Ministerului Sanatatii (CSE al
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MS) si Colegiul MS prin intermediul Centrului operational de coordonare al
urgentelor in sdnatate publicd (COCUSP).
In conditiile pericolului declansarii situatiei exceptionale, asigura activitatea
eficienta si neintreruptd a CSE al MS, precum si activitatea de secretariat a
COCUSP.

In conditiile declansarii situatiei exceptionale asiguri implementarea
planurilor in sanatate publica si asistentd medicald pentru populatia aflatd in
situatii exceptionale in limita competentelor.

Prin intermediul Serviciului sanatate publica Aeroportul International
Chisindu, Directia asigura supravegherea si implementarea masurilor de
sandtate publicd in zona aeroportuara, inclusiv controlul conditiilor igienico-
sanitare, aplicarea masurilor antiepidemice si instruirea personalului
implicat, conform reglementdrilor nationale si internationale.

CAPITOLUL Il
DREPTURI

Directia este investita cu urmatoarele drepturi:

1) Stabilirea si gestionarea activitatilor specifice, conform obiectivelor si
a planului de activitate al subdiviziunii si a institutiei.

2) Comunicarea si colaborare cu alte subdiviziuni ale ANSP, facilitand
schimbul de informatii si coordonarea activitatilor pentru realizarea
obiectivelor comune.

3) Asigurarea suportului pentru solutionarea problemelor aparute in
activitatea subdiviziunii.

4) Oportunitati de dezvoltare profesionald si formare pentru personalul
subdiviziunii, sustinand cresterea competentelor si abilitatilor necesare in
activitdtile desfasurate.

5) Initierea si dezvoltarea parteneriatelor si a schimburilor de experienta cu
subdiviziuni similare din alte institutii, atat nationale, cat si internationale.

6) Inaintarea propunerilor privind eficientizarea activititilor specifice
ale subdiviziunii.

CAPITOLUL IV
RESPONSABILITATI

Responsabilitdtile Directiei includ:

1) Asigurarea calitatii si respectarea termenelor pentru realizarea tuturor
sarcinilor si a planului de activitate al subdiviziunii, in conformitate cu
obiectivele stabilite.
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2) Asigurarea respectarii disciplinei muncii, a regulamentului intern ANSP,
si a normelor de protectie a muncii, securitate tehnica si antiincendiara in
cadrul activitatilor desfasurate.

3) Respectarea stricta a legislatiei si a altor acte normative ce
reglementeaza domeniul de activitate, mentinand alinierea standardelor
institutionale si nationale.

4) Gestionarea eficienta a resurselor materiale si a inventarului aflat in
administrarea subdiviziunii, asigurand utilizarea corecta si responsabila a
acestora.

5) Coordonarea si comunicarea cu conducerea ANSP a tuturor informatiilor
destinate comunicarii externe, legat de domeniul de activitate si
respectand cerintele de confidentialitate si acuratete.

6) Promovarea si mentinerea unui climat de lucru pozitiv si constructiv in
cadrul subdiviziunii, contribuind la motivarea si implicarea personalului.

7) Identificarea si remedierea lacunelor in activitati si elaborarea propunerilor
de imbunatétire a procesului de performantd a subdiviziunii.

8) Verificarea riguroasa a informatiilor care stau la baza deciziilor si a
actelor administrative privind domeniul de activitate, pentru asigurarea
acuratetei si conformitatii acestora.

9) Asigurarea confidentialitatii informatiilor obtinute in concordanta cu
actele normative si reglementarile institutionale.

CAPITOLUL V
ORGANIZAREA ACTIVITATII

Directia isi desfasoara activitatea in conformitate cu planurile strategice si
operationale ale ANSP, aprobate de conducerea autoritatii.
Activitatea Directiei este evaluatd periodic de conducerea ANSP, in baza
rapoartelor de activitate si a indicatorilor de performanta stabiliti.
Directia organizeazd sedinte interne periodice pentru coordonarea
activitatilor, analiza rezultatelor si stabilitatea prioritatilor.
Documentele elaborate si gestionate de Directie sunt arhivate conform
reglementdrilor interne, legislatiei privind arhivarea documentelor si
cerintelor specifice de activitate.
Statele de functii ale directiei se stabilesc in conformitate cu
prevederile actelor normative in vigoare si domeniul specific de activitate.
Atributiile Directiei sunt stabilite de directorul adjunct in functie de
domeniul de competenta.
Directia coordoneaza si asigura functionarea:
5.7.1. Linia verde de informare a populatiei ce tine se urgentele in sanatate
publica.
5.7.2. Punctului Focal National pentru schimbul de informatii in cadrul

retelelor internationale, facilitind implementarea prevederilor RSI
(2005), INFOSAN, IANPHI si altor structuri relevante.
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Asistentii medicului epidemiolog asigura activitatea in regim continuu, de
luni pana duminica, cu prezenta fizica la serviciu 1n intervalul 08:00 — 20:00,
conform unui grafic lunar aprobat de Director. In intervalul 20:00 — 08:00,
acestia asigura serviciul la domiciliu/distanta, fiind accesibili telefonic, fara a
beneficia de remunerare pentru aceasta activitate.

CAPITOLUL VI

DISPOZITII FINALE
Regulamentul Directiei se aprobd de catre director si se coordoneazd cu
directorul adjunct responsabil de domeniu.
Dispozitiile prezentului Regulament se aduc la cunostinta tuturor salariatilor,
inclusiv noilor angajati al Directiei, iar nerespectarea acestora poate atrage
masuri disciplinare conform legislatiei in vigoare.
Modificarile s1 completarile prezentului Regulament se efectueaza in urma
modificarilor legislative, structurale, a atributiilor sau altor modificari
relevante, prin decizia directorului, cu informarea prealabila a salariatilor
Directiel
Prezentul Regulament intra n vigoare din momentul aprobarii prin ordinul
Directorului.



