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REGULAMENTUL

privind organizarea si functionarea Directiei
generale finante si contabilitate

I. DISPOZITII GENERALE

1. Regulamentul privind organizarea si functionarea Directiei generale finante si
contabilitate (Regulament) din cadrul Agentiei Nationale pentru Sanatate
Publica (ANSP) stabileste misiunea, sfera de activitate, drepturile si obligatiile,
functiile si atributiile de baza, precum si principiile de organizare a activitatii
subdiviziunii.

2. Directia generala finante si contabilitate (DGFC) este o subdiviziune interna
autonoma 1n structura aparatului central al ANSP si se subordoneazd nemijlocit
directorului autoritatii.

3. In activitatea sa, DGFC se conduce de Constitutia Republicii Moldova, decretele
presedintelui Republicii Moldova, Legea finantelor publice si responsabilitatii
bugetar-fiscale nr.181/2014, Legea contabilitatii nr.113/2007, Hotararea

Guvernului privind aprobarea Regulamentului-cadru de activitate a serviciilor
financiare nr.433/2015, alte acte, precum legile si hotararile Parlamentului,
actele normative emise de Guvern, ordinele, dispozitiile, instructiunile
Ministerului  Finantelor si  Ministerului  Sanatatii, Regulamentul privind
organizarea si functionarea Agentiei Nationale pentru Sanatate Publicad, precum
si de prezentul Regulament.

II. PRINCIPIILE DE ORGANIZARE A ACTIVITAIII DIRECTIEI
GENERALE FINANTE SI CONTABILITATE

4. DGFC se imputerniceste cu functia generald de management financiar-bugetar.
5. DGFC se ghideaza in activitatea sa de urmatoarele principii:

1) conformitate, legalitate, transparenta si raspundere;

2) economie, eficienta si eficacitate;

3) impartialitate, obiectivitate, profesionalism;

4) divizare si delegare adecvata a atributiilor si sarcinilor interne;

5) informare $i comunicare eficienta cu celelalte subdiviziuni interne;

6) confidentialitate si securitate a prelucrarii datelor cu caracter personal;

7) independenta functionala de celelalte subdiviziuni interne ale ANSP.



I11. MISIUNEA, OBIECTIVELE SI FUNCTIILE DE BAZA ALE
DIRECTIEI GENERALE FINANTE SI CONTABILITATE

6. Misiunea DGFC constd in mentinerea si in consolidarea managementului
financiar si bugetar al autoritatii, contribuind la atingerea obiectivelor acesteia
prin:

1) conformitatea cu cadrul normativ si reglementarile interne;

2) eficacitatea, economicitatea si eficienta operatiunilor;

3) siguranta si optimizarea activelor si pasivelor;

4) fiabilitatea si integritatea informatiei financiare si operationale.

7. Functiile de baza ale DGFC sunt urmatoarele:

1) elaborarea propunerilor de buget si repartizarea limitelor de alocatii,
2) executarea bugetului in limitele alocatiilor bugetare;

3) contabilitate;

4) consiliere economico-financiara,

5) raportare.

IV. ATRIBUTIILE DIRECTIEI GENERALE FINANTE SI
CONTABILITATE

8. In cadrul procesului de elaborare a propunerilor de buget si repartizarea limitelor
de alocatii conform clasificatiei bugetare, DGFC are urmatoarele atributii:

1) organizeaza si coordoneaza procesul de elaborare a bugetului in cadrul
autoritatii, stabileste proceduri interne privind planificarea bugetului la nivelul
subdiviziunilor interne, consolideaza propunerile prezentate de acestea;

2) elaboreaza, analizeaza, evalueaza, coordoneaza si fundamenteaza propunerile de
buget la nivel de autoritate, dupa caz, in comun cu subdiviziunile interne ale
ANSP;

3) acorda asistenta metodologica aferenta procesului
bugetar subdiviziunilor interne ale autoritatii;

4) participa la elaborarea strategiei sectoriale de cheltuieli pe termen mediu,
inclusiv prin estimarea costurilor masurilor/politicilor si detalierea limitei
sectoriale de cheltuieli, conform metodologiei stabilite de Ministerul
Finantelor;

5) asistd, dupa caz, conducerea autoritatii in cadrul consultarilor bugetare
organizate de organul ierarhic superior, precum si prezinta proiectul bugetului
ANSP;

6) asigura detalierea bugetului aprobat, conform clasificatiei bugetare, la partea de
venituri, inclusiv cu indicarea veniturilor pe fiecare subdiviziune interna, si la



partea de cheltuieli, in conformitate cu metodologia stabilita de Ministerul
Finantelor;

7) elaboreaza schema de incadrare a ANSP, in comun cu subdiviziunea resurse
umane, si listele de tarifare a angajatilor;

8) determina limitele de cheltuieli pe fiecare compartiment, program/subprogram
si tip de activitate.
9. In cadrul procesului de executare a bugetului in limitele alocatiilor
bugetare, DGFC are urmatoarele atributii:

1) asigura legalitatea, eficienta, economia si transparenta cheltuirii
mijloacelor bugetului, cu respectarea limitelor bugetare aprobate;

2) asigura incasarea, conforma si eficienta a mijloacelor financiare/veniturilor in
conformitate cu bugetul aprobat, pe fiecare directie CSP teritorial si pe
subdiviziunile interne din aparatul central al ANSP ce presteaza servicii
contra plati;

3) organizeaza si executa eficient tranzactiile financiare, precum si asigura
corectitudinea si regularitatea procesarii si inregistrarii acestora, inclusiv prin
control financiar periodic;

4) analizeaza executarea bugetului la partea de venituri si de cheltuieli;

5) inainteaza, in caz de necesitate, propuneri de redistribuire a alocatiilor bugetare
sau de modificare a bugetului;

6) asigura un management bugetar adecvat si ordonat, inclusiv prin evaluarea,
monitorizarea i raportarea sistematicd a bugetului;

7) monitorizeaza si raporteaza performanta financiara si nefinanciara, in comun
cu subdiviziunile interne ale autoritatii;
8) coordoneaza procesul de acordare a sporurilor la salariu pentru performanta,
sporurilor cu caracter specific si premiilor angajatilor autoritatii;
9) elaboreaza proiecte de ordine privind acordarea sporurilor si premiilor
angajatilor autoritatii.
10. In cadrul functiei de contabilitate a autoritatii, DGFC are urmatoarele atributii:

1) elaboreaza si implementeaza Politica de contabilitate a ANSP;

2) inregistreaza prompt, tine evidenta si verifica toate tranzactiile financiare,
materiale si alte operatiuni care afecteaza veniturile, cheltuielile, activele si
pasivele;

3) asigura corectitudinea si plenitudinea inregistrarilor contabile, a documentelor
si a altor informatii cu caracter contabil,

4) controleaza existenta, calitatea si corespunderea activelor si datoriilor
cu datele contabile, inclusiv prin efectuarea periodica a inventarierii;

5) asigura efectuarea inventarierii anuale a activelor si pasivelor, cu includerea
datelor privind rezultatele inventarierii in raportul financiar anual,

6) contribuie la realizarea activitatilor de control privind integritatea
si siguranta activelor, inclusiv privind circulatia acestora;



7) asigura evidenta si controlul eficient si legal al bunurilor, lucrarilor
si serviciilor procurate;

8) asigura inregistrarea in programul de evidentd contabild a contractelor
inregistrate in Trezorerie: de achizitionare a bunurilor, lucrarilor si serviciilor,
inclusiv serviciilor de regie;

9) efectueaza decontarilor cu titularii de avans, evidenta
cheltuielilor si inregistrarea operatiunilor contabile;

10) asigura evidenta cheltuielilor de personal a angajatilor, efectueaza calcule
privind platile salariale, concediilor medicale, concediilor de odihna,
efectueaza retineri din salariu a impozitelor, perfecteaza fise personale, liste
de platg;

11) perfecteaza si elibereaza certificate cu privire la veniturile salariale, in baza
solicitarilor angajatilor, fostilor angajati pentru calcularea/ recalcularea
pensiilor, indemnizatiilor, alte scopuri;

12) asigura introducerea in programul de evidenta contabild a informatiei privind
scutirile la impozitul pe venit, conform cererilor prezentate de angajati;

13) asigura achitarea bunurilor, lucrarilor si serviciilor procurate, perfectarea
ordinelor de plata si prezentarea acestora la Trezorerie;

14) asigura evidenta bunurilor, lucrarilor si serviciilor primite cu titlu gratuit, din
donatii, sponsorizari sau ajutor umanitar;

15) calculeaza uzura mijloacelor fixe si amortizarea activelor nemateriale in
ultima zi a anului, cu indicarea rezultatelor in evidenta contabila;

16) intocmeste facturi-cerintd pentru primirea, transmiterea bunurilor materiale
de catre persoanele numite responsabile de bunuri materiale, conform
demersurilor aprobate;

17) intocmeste facturi fiscale altor entitati, conform ordinelor sau dispozitiilor
Ministerului Sanatatii, pentru repartizarea/eliberarea bunurilor de la depozite
sau de la alte persoane responsabile de bunuri materiale;

18) intocmeste acte de casare a bunurilor materiale, conform solicitarilor
conducatorilor de subdiviziuni si persoanelor numite responsabile de bunuri
materiale;

19)intocmeste si elibereaza facturi fiscale operatorilor economici pentru
serviciile prestate contra plata, in baza actelor/proceselor verbale de prestare a
serviciilor prezentate in DGFC,;

20) tine evidenta cheltuielilor de casa, conform extraselor din conturile
curente, receptionate de la Trezorerie;

21) perfecteaza lunar notele contabile nr. 2, 3,5,5A, 6,7, 8,9, 10, 11, 13, 14,
16, 17, 19, 20 etc., cu sistematizarea documentelor aferente pentru fiecare
nota contabila si coaserea acestora;

22) inregistreaza notele contabile in Cartea mare, cu identificarea soldurilor
pe conturi la sfarsitul fiecarei luni.



11. In cadrul procesului de consiliere economico-financiard, DGFC are
urmatoarele atributii:

1) se pronuntd cu privire la impactul financiar, bugetar sau economic al
propunerilor de politici noi si al proiectelor de acte normative;

2) participa la elaborarea proiectelor de acte normative in domeniile de
competentd si la avizarea proiectelor de acte normative;

3) ofera asistenta si se expune cu privire la eficienta si economia resurselor
financiare utilizate in principalele procese manageriale, operationale si de
suport.

12. In cadrul procesului de raportare, intercorelat cu procesele de elaborare
si executare a bugetului, DGFC are urmatoarele atributii:

1) organizeaza si implementeaza sisteme eficiente de comunicare si
raportare a informatiei cu privire la buget;

2) participd, iIn comun cu subdiviziunile interne ale ANSP, la intocmirea
Raportului de implementare a strategiilor sectoriale de cheltuieli;

3) intocmeste si prezinta, in modul si in termenele stabilite, Raportul
narativ privind executarea bugetului;

4) intocmeste si prezinta, In modul si in termenele stabilite, Rapoarte financiare,
precum si alte rapoarte si informatii la solicitarea Ministerului Sanatatii,
Ministerului Finantelor (formele FD-041, FD-042, FD-43, FD-044, FD-45,
FD-045A, FD-046, FD-047, FD-048;FD-049, FD-054 etc.);

5) intocmeste, in comun cu subdiviziunea resurse umane, si prezintad lunar Raportul
operativ privind statele si efectivul de personal din institutiile bugetare
(formularul FD-050);

6) Intocmeste, in comun cu subdiviziunile interne ale ANSP, si prezinta semestrial
Raportul privind performanta programelor de cheltuieli (formularul FD-053);

7)intocmeste lunar Darea de seama privind retinerea impozitului pe venit, a
primelor de asigurare obligatorie de asistentd medicald si a contributiilor de
asigurdri sociale de stat obligatorii calculate (formularul IPC21) si prezinta
catre Serviciul Fiscal de Stat si anual prezintd Nota de informare privind
salariul si alte plati efectuate de catre angajator in folosul angajatilor, precum
si platile achitate rezidentilor din alte surse de venit decat salariul si impozitul
pe venit retinut din aceste plati (formularul IALS21);

8) intocmeste si prezintd, n modul si In termenele stabilite, rapoarte statistice;

9) asigura calitatea, plenitudinea si siguranta informatiei din rapoarte.

13. DGFC are si alte atributii legate de functiile de baza ale acesteia, precum:

1) participa la procesul de achizitii publice de bunuri, lucrari si servicii, in
corespundere cu functiile si sarcinile atribuite in cadrul Grupului de lucru in
domeniul achizitiilor publice;

2) asigura inregistrarea contractelor de achizitii publice in sistemul informational
,»lrezoreria”, precum si evidenta $i monitorizarea executarii contractelor de
achizitii publice, conform mijloacelor financiare alocate si achitate;
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3) asigura evidenta patrimoniului de stat si prezinta dari de
seama privind patrimoniul public organului abilitat;

4)inregistreaza 1in sistemul informational ,Trezoreria” contracte pentru
achizitionarea serviciilor de regie (gaze naturale, energie electrica, energie
termica, apa si canalizare, salubritate);

5) asigura evidenta contractelor privind transmiterea activelor
in locatiune/comodat;

6) participa la elaborarea/modificarea tarifelor pentru prestarea serviciilor contra
plata;

7) pastreaza documentele financiare, registrele de evidenta si alte documente ale
DGFC, precum si asigura predarea lor in arhiva in ordinea stabilita;

8) participa la elaborarea ordinelor, regulamentelor, altor documente conexe
domeniului de competenta, inventariere, numirea persoanelor responsabile de
bunuri materiale.

. DGFC organizeaza si mentine functionalitatea sistemului de control intern
managerial al subdiviziunii, identifica si evalueazd riscurile asociate
obiectivelor si atributiillor sale de baza. Pentru a controla riscurile,
subdiviziunea implementeaza si realizeaza eficient si eficace in toate
functiile/procesele sale de baza activitati de control, care pot fi preventive (ex-
ante), curente sau de detectare (ex-post).

Pentru asigurarea unui management eficient si eficace al riscurilor si pentru
atingerea obiectivelor, DGFC tine un registru al riscurilor, precum si
elaboreaza descrieri grafice si/sau narative ale proceselor sale de baza.

DREPTURILE SI OBLIGATIILE DIRECTIEI GENERALE FINANTE SI
CONTABILITATE

. DGFC are urmatoarele drepturi:

1) sa solicite de la subdiviziunile interne ale ANSP, informatii
si documentele necesare pentru exercitarea atributiilor sale;

2)sa colaboreze cu subdiviziunile interne ale ANSP in procesele de elaborare,
executare §i raportare a bugetului, precum si in alte procese, pentru realizarea
eficienta si eficace a atributiilor sale;

3) sa organizeze, in comun cu alti specialisti din ANSP, controlul
privind folosirea rationala a resurselor financiare si materiale;

4) sa antreneze specialisti din alte subdiviziuni interne in procesul de elaborare a
tarifelor pentru prestarea serviciilor contra platd si pentru realizarea altor
masuri necesare;

5) sa informeze conducerea autoritatii, in cazul constatarii incalcarilor disciplinei
financiare, precum si sd ia masurile necesare, in limita competentei, pentru
inlaturarea acestora;



6) sa colaboreze cu subdiviziuni similare din alte entitati publice;

7) sa participe la cursuri de instruire, formare profesionala, conferinte, seminare,
ateliere de lucru si la alte activitati, organizate in Republica Moldova si in alte
tari, cu tematica relevanta pentru domeniul de activitate;

8) sa exercite alte drepturi prevazute de legislatia in vigoare.

17. DGFC are obligatia generald de a realiza, de a monitoriza si de a controla
eficient si eficace atributiile sale, precum si de a raporta conducerii ANSP.





